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Formation Etre plus a I'aise dans la gestion Eligible
des différents contrats de travail au CPF

Pré requis Public

1 jour Avoir suivi la formation Les Tout public
fondamentaux du management

Objectifs formation :

Appréhender les bases des contrats de travail
Comprendre leur fonctionnement

Faciliter la rupture du contrat

1. Préambule : convention collective et accords collectifs
e Définitions
e Articulation entre les 2

2. Les différents contrats de travail

e CDI
e CDD
e INTERIM

3. Modifications de contrats
e Motifs de changement

4. Ruptures du contrat de travail
e Démission
e Licenciement
e  Rupture conventionnelle
e Les documents a remettre au salarié

Méthode participative et active
Entiérement basée sur la pratique
Mises en situation

Remise d’un support de cours/fiches

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation

Feuilles de présence par 1/2 journée

Questions orales ou écrites (QCM)

Auto-évaluation du stagiaire a la fin de la formation
Remise d’une attestation individuelle de formation
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